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A. Visi, Misi, dan Tujuan UNP Kediri
Visi, Misi, Tujuan Universitas Nusantara PGRI Kediri sebagaimana yang
terdapat dalam Peraturan Yayasan Pendidikan Lembaga Pendidikan Perguruan Tinggi

PGRI Nomor 025 Tahun 2020 tentang Statuta adalah:

Visi

Menjadi perguruan tinggi dengan reputasi nasional yang unggul dan inovatif dalam

pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni

Misi

1. Menyelenggarakan pendidikan akademik dan profesi dengan pembelajaran yang
berpusat pada peserta didik dan mengoptimalkan penggunaan teknologi informasi
dan komunikasi

2. Menyelenggarakan penelitian inovatif berorientasi potensi lokal yang temuannya
bermanfaat untuk pengembangan ilmu dan kesejahteraan masyarakat, baik melalui
penelitian dasar, terapan, maupun kebijakan

3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat yang berbasis penelitian
inovatif berorientasi potensi lokal untuk mendukung terwujudnya masyarakat yang
mandiri, produktif, dan sejahtera

4. Menyelenggarakan tata pamong yang kredibel, transparan, akuntabel, bertanggung
jawab, dan adil yang menjamin peningkatan mutu penyelenggaraan Tri Dharma
Perguruan Tinggi.

Tujuan

1. Menghasilkan lulusan yang bermutu, unggul, dan mandiri dalam pengembangan diri
sesuai bidang keahliannya, serta mampu berkembang secara professional.

2. Menghasilkan karya ilmiah inovatif berorientasi potensi lokal yang bermutu,
unggul, dan menjadi rujukan dalam pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi
dan seni.

3. Menghasilkan karya pengabdian kepada masyarakat melalui penerapan IPTEKS yang
dapat mendorong terwujudnya masyarakat yang mandiri, produktif, dan sejahtera.

4. Menghasilkan kinerja institusi yang optimal dalam mendukung peningkatan mutu
penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi secara berkelanjutan.

B. Tujuan Manual SPMI UNP Kediri
Manual mutu SPMI Universitas Nusantara PGRI Kediri dibuat untuk menjadi
pedoman penyelenggara kegiatan penelitian di tingkat universitas, fakultas dan
program studi. Tujuan manual SPMI Universitas Nusantara PGRI Kediri sesuai dengan
tahapan SPMI adalah sebagai berikut.
1. Tujuan Manual Penetapan Pengelolaan Penelitian
Tujuan manual penetapan Pengelolaan Penelitian adalah untuk memberikan
penjelasan dan pemahaman tentang tata alur kerja perencanaan, pelaksanaan,
pengendalian, pemantauan, evaluasi, dan pelaporan kegiatan penelitian serta

Manual Mutu Pengelolaan Penelitian | 4



panduan bagi dosen dalam pelaksanaan administrasi penelitian sehingga rencana
jangka panjang, menengah dan tahunan bidang penelitian tercapai

. Tujuan Manual Pelaksanaan Pengelolaan Penelitian

Tujuan manual pelaksanaan Pengelolaan Penelitian adalah untuk melaksanakan
perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan, evaluasi, dan pelaporan
kegiatan penelitian serta panduan bagi dosen dalam pelaksanaan administrasi
penelitian sehingga rencana jangka panjang, menengah dan tahunan bidang
penelitian tercapai

. Tujuan Manual Evaluasi Pengelolaan Penelitian

Tujuan manual pelaksanaan Pengelolaan Penelitian adalah untuk melaksanakan
evaluasi perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan, evaluasi, dan
pelaporan kegiatan penelitian serta panduan bagi dosen dalam pelaksanaan
administrasi penelitian sehingga rencana jangka panjang, menengah dan tahunan
bidang penelitian tercapai.

Tujuan Manual Pengendalian Pengelolaan Penelitian

Tujuan manual pelaksanaan Pengelolaan Penelitian adalah untuk mengendalikan
perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan, evaluasi, dan pelaporan
kegiatan penelitian serta panduan bagi dosen dalam pelaksanaan administrasi
penelitian sehingga rencana jangka panjang, menengah dan tahunan bidang
penelitian tercapai.

. Tujuan Manual Peningkatan Pengelolaan Penelitian

Tujuan manual pelaksanaan Pengelolaan Penelitian adalah untuk meningkatkan
perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan, evaluasi, dan pelaporan
kegiatan penelitian serta panduan bagi dosen dalam pelaksanaan administrasi
penelitian sehingga rencana jangka panjang, menengah dan tahunan bidang
penelitian tercapai.

. Daftar Istilah

1.

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode ilmiah
secara sistematis untuk memperoleh informasi, data, dan keterangan yang
berkaitan dengan pemahahan dan /atau pengujian suatu cabang pengetahuan dan
teknologi.

. Pengelolaan penelitian merupakan kriteria minimal tentang perencanaan,

pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, serta pelaporan kegiatan
penelitian

. Menetapkan manual pengelolaan penelitian adalah tindakan persetujuan dan

pengesahan Standar Pengelolaan Penelitian sehingga Standar pengelolaan
Penelitian dinyatakan berlaku.
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. Melaksanakan manual pengelolaan penelitian adalah ukuran, spesifikasi, patokan
sebagaimana dinyatakan dalam pernyataan standar harus dipatuhi, dikerjakan,
dipenuhi pencapaiannya.

. Evaluasi manual pengelolaan penelitian adalah melakukan pengukuran atas suatu
proses atau suatu kegiatan agar diketahui apakah proses atau kegiatan tersebut
dilaksanakan sesuai dengan Standar pengelolaan Penelitian.

. Pengendalian manual pengelolaan penelitian adalah melakukan tindakan koreksi
atas pelaksanaan standar pengelolaan penelitian sehingga jika terjadi
penyimpangan atau kegagalan dalam pelaksanaan standar pengelolaan penelitian.

. Peningkatan standar pengelolaan penelitian adalah melakukan revisi Standar
pengelolaan Penelitian sehingga menjadi standar yang baru yang memenuhi atau
sesuai dengan rencana induk penelitian

. LPPM (Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat) adalah unsur
pelaksana akademik yang melaksanakan sebagian tugas pokok dan fungsi perguruan
tinggi di bidang Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat.
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D. Manual SPMI UNP Kediri
Manual SPMI merupakan prosedur atau langkah-langkah dalam melaksanakan

tahapan SPMI sesuai dengan PPEPP. Prosedur atau langkah-langkah SPMI UNP Kediri
sebagai berikut.
1. Prosedur Penetapan Standar Mutu Pengelolaan Penelitian

PROSEDUR PENETAPAN STANDAR MUTU PENGELOLAAN PENELITIAN
REKTOR WAKIL REKTOR | LPPM

MULAI

Menyusun aturan

engelolaan penelitian
Menyusun rencana peng P
Menetapkan rencana [—|_,|  untukpeneliian — —| |
penelitian
Menyinkronkan rencana Menyusun panduan
Menetapkan Standar penelitian dengan pengelolaan

Pengelolaan Penelitian roadmap yang ada
r

SELESAI
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2. Prosedur Pelaksanaan Standar Mutu Pengelolaan Penelitian

PROSEDUR PELAKSANAAN STANDAR MUTU PENGELOLAAN PENELITIAN

WAKIL REKTOR |

KETUA LPPM

PROGRAM STUDI

MULAI

Peraturan
perundangan,
panduan
pelaksanaan.

Melakukan
persiapan evaluasi
dan analisis
tentang penelitian
dosen dan
mahasiswa.

A 4

A 4

Mensosialisasikan
Standar Pengelolaan
Penelitian kepada
pengelola prodi,
seluruh dosen, dan
tenaga kependidikan
secara periodik dan
konsisten

Membuat dokumen
tertulis Prosedur
Pelaksanaan
Standar
Pengelolaan
Penelitian untuk
dosen dan
mahasiswa.

Melaksanakan
kegiatan standar isi
penelitian sebagai

tolok ukur
pencapaian
Standar
Pengelolaan
Penelitian
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3. Prosedur Evaluasi Standar Mutu Pengelolaan Penelitian

PROSEDUR EVALUASI STANDAR MUTU PENGELOLAAN PENELITIAN

WAKIL REKTOR |

LPPM

LPMPSDM

Membuat laporan
hasil evaluasi
pelaksanaan standar
pengelolaan
penelitian dengan
disertai rekomendasi
dan solusinya kepada
Rektor secara
berkala.

SELESAI

A

MULAI

Melakukan pengukuran
terhadap ketercapaian
standar pengelolaan
penelitian.

l

Mencatat atau merekam
semua temuan berupa
penyimpangan, kelalaian,
kesalahan atau sejenisnya
dari pelaksanaan yang tidak
sesuai dengan standar.

l

Membuat laporan secara
berkala tentang hasil
evaluasi ketercapaian
standar pengelolaan

penelitian kepada Wakil

Rektor I.

Memeriksa dan
mempelajari alasan atau
penyebab

terjadinyapenyimpangan
dari standar atau standar
pengelolaan penelitian
gagal dicapai.
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4. Prosedur Pengendalian Standar Mutu Pengelolaan Penelitian

PROSEDUR PENGENDALIAN STANDAR MUTU PENGELOLAAN PENELITIAN
REKTOR WAKIL REKTOR | LPPM

MULAI

Melakukan pemeriksaan
terhadap pencapaian standar dan
atau penyimpangan yang terjadi
terhadap pencapaian standar
serta mempelajari penyebab
terjadinya penyimpangan atau
kegagalan standar

!

Mengambil tindakan korektif
untuk direkomendasikan kepada
Wakil Rektor | terhadap setiap
penyimpangan/kegagalan
ketercapaian Standar
Pembiayaan Penelitian.

!

Mencatat atau merekam semua
tindakan korektif yang akan
diambil untuk dilaksanakan

program studi

'

Memantau terus menerus efek

Menerima laporan

pengendalian dari tindakan korektif yang
standar diambil
pengelolaan l
penelitian dan

mendiskusikan
tindak lanjutnya.

Membuat laporan Membuat laporan tertulis
pengendalian standar secara berkala tentang semua

l pengelolaan B hal yang menyangkut

penelitian pengendalian standar
SELESAI
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5. Prosedur Peningkatan Standar Mutu Pengelolaan Penelitian

PROSEDUR PENINGKATAN STANDAR MUTU PENGELOLAAN PENELITIAN

WAKIL REKTOR | LPPM PASCASARJANA

MULAI

Mempelajari laporan
hasil pengendalian
Standar Pengelolaan
Penelitian

!

Menyelenggarakan
rapat untuk
membicarakan hasil

Menyelenggarakan rapat
untuk mendiskusikan
hasil laporan dengan

mengundang dosen dan

A 4

laporan dengan Mengevaluasi Standar unit penjaminan mutu
mengundang direktur | J Pengelolaan
pascasarjana, kaprodi Penelitian
dan gugus penjamin
mutu

!

Melakukan revisi
Standar Pengelolaan
Penelitian sehingga
menjadi standar yang
baru yang memenuhi
atau sesuai dengan
keadaan sebenarnya

A

SELESAI
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E. Kualifikasi Pejabat yang Menjalankan Manual SPMI UNP Kediri
Pejabat yang menjalankan Manual SPMI UNP Kediri sebagaimana dalam tabel

berikut.
ATELL SR EL Pen((al'z;)apan PeIak(:a)naan Eva(irlfasi Pengé:zialian Peniri:(atan
Rektor \ \
Wakil Rektor | \ \ N \
Wakil Rektor II \ \
Ketua LPMPSDM v V x/
Ketua LPPM J N
Dir. Pascasarjana \ \
Kaprodi \ \ \ \
UPM v V

F. Dokumen Terkait

Dokumen tertulis yang harus tersedia untuk melengkapi Manual SPMI UNP

Kediri adalah:

1. Kalender Penelitian baik program penelitian internal lembaga maupun hibah

Kemendikbud.

v s W

Kemendikbud.

6. Laporan usulan penelitian.

7. Laporan hasil penelitian.

SK Tim Reviewer Penelitian Universitas Nusantara PGRI Kediri.

Standar Operasional Prosedur/SOP Pengelolaan Penelitian.

8. Laporan Kegiatan pelaksanaan penelitian per tahun.

REFERENSI

SK Tim Pengelola Jurnal llmiah Universitas Nusantara PGRI Kediri.

SK Rektor Penetapan pemenang hibah penelitian internal lembaga maupun hibah

1. Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
2. Undang-Undang Rl Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.
3. Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional

Indonesia.

4. Permendikbud Nomor 03 Tahun 2020, tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

U

025 Tahun 2020 tentang Statuta Universitas Nusantara PGRI Kediri.

Peraturan Yayasan Pendidikan Lembaga Pendidikan Perguruan Tinggi PGRI Nomor

Rencana Strategis (RENSTRA) Universitas Nusantara PGRI Kediri Tahun 2020-2023.
Rencana Strategis Penelitian Universitas Nusantara PGRI Kediri Tahun 2016-2020.
Pedoman Penulisan Karya llmiah Universitas Nusantara PGRI Kediri.

L 0 N o

Panduan Direktorat Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat (DP2M) Direktorat
Pendidikan Tinggi.
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